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ОТЧЕТ 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения                                                

«Суземская средняя общеобразовательная школа №2» 

об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции 

 

В целях исполнения требований заместителя прокурора Суземского района, изложенных 

в представлении об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции  от 

24.102014г. № 26/2014 – 308 в школе были  приняты следующие меры: 

В соответствии с требованиями ФЗ от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», Указа Президента РФ от 02.04.2013 года «О мерах по реализации отдельных 

положений ФЗ «О противодействии коррупции», методических рекомендаций по разработке и 

принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, 

разработанных Министерством труда и социальной защиты РФ   от 08.11.2013 г. 

1. Приказом директора МБОУ «Суземская СОШ №2» от 28 октября 2014г. №161 «О 

назначении ответственного лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений» 

назначена ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений 

Кожухова Ю.В., заместитель директора по учебно-воспитательной работе. (Копия приказа 

прилагается). 

2. Кожуховой Ю.В. был разработан план мероприятий по противодействию коррупции в 

школе на 2014-2015 учебный год. (План мероприятий отражен в локальном акте 

«Антиккоррупционной политика в МБОУ «Суземская СОШ №2№, копия документа 

прилагается). 

3. Директором школы и его заместителем Кожуховой Ю.В. была разработана и 

утверждена антикоррупционная политика в МБОУ «Суземская школа №2» (копия приказа 

прилагается). 

4. Директором школы и его заместителем Кожуховой Ю.В. разработаны локальные акты, 

регламентирующие вопросы антикоррупционной политики в школе. 

5. На заседаниях Совета Школы, трудового коллектива были рассмотрены, приняты, а 

также согласованы с председателем профкомитета школы и утверждены приказом директора 

следующие локальные правовые акты, направленные на реализацию мер по предупреждению 

коррупции: 



1). Кодекс этики служебного поведения работников Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Суземская средняя общеобразовательная школа №2»; 

2). Положение  о  конфликте интересов педагогического работника МБОУ «Суземская 

СОШ №2»; 

3). Положение информирования работниками работодателя о случаях склонения их к 

совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений                              

в МБОУ «Суземская СОШ №2»; 

4). Порядок информирования работниками работодателя о ставшей известной работнику 

информации о случаях совершения коррупционных нарушений другими работниками, 

контрагентами, иными лицами; 

5). Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Суземская средняя общеобразовательная школа №2». 

6. Создана комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Суземская 

средняя общеобразовательная школа №2». (Копия приказа от 28.10.2014г. № 164 «О создании 

комиссии» прилагается). 

7. В школе разработаны и  заведены следующие документы: журнал регистрации и учета 

уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению 

коррупционных правонарушений; журнал регистрации уведомлений работодателя о 

совершении коррупционных нарушений другими работниками, контрагентами, иными лицами; 

журнал регистрации письменных обращений (жалоб, заявлений, предложений) в комиссию по 

регулированию споров между участниками образовательных отношений Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Суземская средняя общеобразовательная 

школа №2» (формы журналов прилагаются). 

8. Все работники образовательного учреждения ознакомлены с локальными актами по 

антикоррупционной политике под подпись в ведомости  ознакомления. 

9. Предписание рассмотрено с представителем прокуратуры Суземского района. 

 

 

 

Директор школы                          Е.Н. Жадовец 

 

 

 

 

 
 


